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1. Загальні положення 

 

 Положення про Раду кураторів академічних груп (далі – положення) 

регламентує діяльність об’єднання кураторів академічних груп 

Нововолинського електромеханічного фахового коледжу(далі – коледж). 

 Рада кураторів працює над створенням умов для виховання 

суспільно-адаптованої, гармонійно-розвиненої особистості, здатної до 

саморозвитку та самореалізації, готової до конкурентного вибору свого місця 

в житті, активних громадян - патріотів України. 

 Рада кураторів навчальних груп створюється наказом директора 

коледжу з метою організації методичної роботи, підвищення теоретичного 

рівня та ділової кваліфікації кураторів, вивчення і впровадження новітніх 

педагогічних технологій з питань психології та педагогіки, удосконалення 

освітнього процесу. До складу Ради кураторів коледжу входять куратори 

академічних груп закладу освіти, що мають досвід роботи. Термін 

повноваження Ради – 1 навчальний рік. 

 Організацію роботи Ради здійснює голова, який призначається 

наказом директора коледжу на навчальний рік. 

 Планування і контроль за роботою Ради здійснює заступник 

директора з виховної роботи. 

 Робота Ради кураторів протягом навчального року здійснюється за 

планом, який складається на навчальний рік, погоджується заступником 

директора з виховної роботи і затверджується директором коледжу. 

2. Мета та основні завдання Ради кураторів 

 Метою діяльності Ради кураторів є вдосконалення форм та методів 

виховання через підвищення майстерності кураторів. Рада кураторів здійснює: 

 розробку та втілення в життя заходів, спрямованих на покращення 

успішності та якості підготовки фахівців, впровадження інноваційних 

форм та методів організації позааудиторної роботи для формування 

всебічно розвиненої  і соціально активної особистості, здатної до 

самовдосконалення та самореалізації; 

 проводить тренінги, круглі столи, семінари, на яких куратори одержують 

інформацію про вікові особливості здобувачів освіти, про результати 

діагностики їхніх індивідуальних якостей та інтересів, про нові методи та 

підходи у сфері консультування та підтримки здобувачів освіти; 

 розробляє пам’ятки та методичні рекомендації для допомоги кураторові 

з оновленою інформацією про особливості роботи із здобувачами освіти. 

Основні завдання Ради кураторів: 

 підвищення теоретичного, навчально-методичного рівня підготовки 

кураторів академічних груп із питань психології та педагогіки; 

 забезпечення реалізації ефективних підходів до виховання і соціалізації 

здобувачів освіти; 

 впровадження сучасних виховних технологій та знань щодо сучасних 

форм і методів роботи; 

 вивчення, узагальнення та використання ефективного 
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педагогічного досвіду роботи кураторів. 

 Основні документи Ради кураторів: 

 список кураторів коледжу; 

 річний план роботи; 

 протоколи засідань; 

 звіти про роботу; 

 інструктивно-методичні документи щодо виховної роботи в 

студентських колективах і діяльності куратора; 

 матеріали «Методичної скарбнички куратора» (в допомогу 

куратору); 

 документація куратора, а саме: 

 журнал куратора групи, в якому: 

- інформація про кожного студента і групи в цілому за весь період 

навчання; 

- посеместровий план куратора; 

- соціальний паспорт групи. 

 Журнал проведення інструктажів з безпеки життєдіяльності  

 3. Функціональні обов’язки голови Ради кураторів 

Голова Ради кураторів відповідає за: 

 планування, підготовку, здійснення та аналіз діяльності 

Ради кураторів; 

 поповнення «Методичної скарбнички куратора»; 

 своєчасне впорядкування документації Ради кураторів та проведених 

заходів. 

 Разом із адміністрацією коледжу та заступником директора з 

виховної роботи забезпечує: 

 дотримання принципів організації освітнього процесу; 

 виконання кураторами їхніх функціональних обов’язків; 

 підвищення науково-методичного рівня виховної роботи; 

 вдосконалення психолого-педагогічної підготовки кураторів. 

 Організовує: 

 відкриті заходи, семінари, конференції тощо; 

 вивчення, узагальнення та використання на практиці 

прогресивного педагогічного досвіду роботи кураторів; 

 консультації з питань виховної роботи. 

 Крім того голова Ради кураторів: 

 координує планування, організацію та педагогічний аналіз 

виховних заходів кураторів; 

 сприяє створенню та розвитку системи виховної роботи 

студентських колективів; 

 Керує діяльністю творчих груп кураторів. 

4.Прикінцеві положення 

1. Положення про Раду кураторів академічних груп Нововолинського 

електромеханічного фахового коледжу розглядає та затверджує 



4  

педагогічна рада Нововолинського електромеханічного фахового коледжу. 

2. Зміни та доповнення до даного Положення у разі потреби можуть 

вноситися відповідним рішенням педагогічної ради. У такому випадку дія 

даного Положення скасовується, а затверджується нове – із змінами та 

доповненнями. 


