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УГОДА № 82-23 
Про співпрацю

місто Нововолинськ
Ми, що нижче підписалися, з однієї сторони Нововолинський електромеханічний фаховий коледж
(далі - Сторона 1), в особі директора Танасієнка Олександра Васильовича, що діє на підставі
статуту, і, з другої сторони, (прізвище та ініціали)

(далі Сторона 2), в особі
(прізвище та ініціали)

що діє на підставі
статут підприємства, розпорядження, доручення)

уклали між собою цей договір про наступне:

1. ПРЕДМЕТОМ УГОДИ
1.1. Предметом угоди є співпраця сторін:
1.1.1. У сфері колективного бібліотечно-інформаційного обслуговування
працівників та здобувачів освіти освітнього закладу, яке включає в себе:

Надання автоматизованих інформаційних послуг та їх повну текстову підтримку
через ЕДД (електронну доставку документів);

Виконання бібліографічних тематичних підбірок, консультаційна
допомога впошуку документів та роботі з інформацією на електронних носіях;

Дистанційне навчання щодо використання інформаційних ресурсів;
Методичну допомогу в бібліотечному обслуговуванні.

1.1.2. Співпраця сторін здійснюється за такими напрямками:
Сприяння в просуванні електронних інформаційних ресурсів, що

надаютьсяБібліотекою викладачам та здобувачам освіти освітнього закладу,
Допомога в освоєнні методів роботи з науковими інформаційними ресурсами;
Взаємне використання бібліотечних ресурсів,
Моніторинг та аналіз статистики використання інформаційних
ресурсів

викладачами та студентами освітнього закладу.

2. 3ОБОВ’ЯЗАННЯ СТОРІН
2.1. Для реалізації Угоди бібліотека зобов’язується:
здійснювати оперативне колективне та індивідуальне інформування спеціалістів про нові 
публікації в періодичних виданнях та електронну доставку повних текстів цих публікацій за 
вимогою для підвищення фахової освіти,

проводити інформування про нові надходження фахової літератури у фонд бібліотеки 
за допомогою бібліографічних списків та інших інформаційних видань в електронному, а за 
необхідності — в паперовому вигляді,

складати тематичні добірки з актуальних напрямків педагогічної науки.
надати доступ працівникам закладу освіти, як користувачам бібліотеки, до всіх 

наявних в розпорядженні електронних наукових інформаційних ресурсів власних та з наданим 
тестовим доступом в режимі оп-ііпе.

постійно інформувати заклад освіти через його повноважного представника про нові 
інформаційні можливості та послуги, які можуть бути надані бібліотекою працівникам та 
студентам закладу освіти,

надавати організаційно-методичну допомогу закладу освіти щодо роботи 
бібліотеки.
2.2. Для виконання угоди заклад освіти бере на себе зобов’язання:
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- призначити уповноваженого представника (бібліотекаря) для забезпечення колективу 
бібліотечно-інформаційного обслуговування.
- сприяти забезпеченню цілісності та збереження наданих у користування закладубібліотечних 
ресурсів,
- сприяти утворенню умов для реалізації бібліотекою передбачених цією угодою.

3. ФІНАНСОВІ ЗОБОВ’ЯЗАННЯ
3.1. Угода про співпрацю е добровільною та безоплатною.

4. ЗМІНИ, ДОПОВНЕННЯ ТА ПРИПИНЕННЯ УМОВ ДАНОЇ УГОДИ
Угода вступає в силу з моменту підписання сторонами
Пролонгація Угоди відбувається автоматично, якщо жодна зі сторін за ЗО днів дозакінчення 
строку дії Угоди, не повідомить іншій про припинення співпраці.
Зміна умов Угоди або її розірвання можливі за взаємною згодою Сторінпереговорів.

5. ІНШІ УМОВИ
5.1. В разі зміни відповідальної особи Заклад освіти в десятиденний термін 
зобов'язаний повідомити про це Бібліотеку.

6. Реквізити сторін
Сторона 1:

Нововолинський електромеханічний 
фаховий коледж
р/р БА428201720344281003200002616
МФО 820170
Код 04656909
Юридична адреса:
45400, м. Нововолинськ,
вул. Шахтарська, 16
Поштова адреса:
45400, м. Нововолинськ,
вул.. Шахтарська. 16

тсл. +380 3344 32473, .
п шіш Д
Директор коледжу

й^жгсіЄЙК0

Сторона2:
Л^^^ду^г^А ^^/^а ^д?^^?^
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