
МЕМОРАНДУМ ПРО СПІВПРАЦЮ
між Нововолинським електромеханічним фаховим коледжем та ГО «Центр 

підтримки бізнесу НОВО»
м. Нововолинськ 05.02.2025

Нововолинський електромеханічний фаховий коледж, ЄДРПОУ: 04656909 в 
особі директора Танасієнка Олександра Васильовича, який діє на підставі Статуту, з однієї 
сторони, надалі - Сторона 1, та

Громадська організація «ЦЕНТР ПІДТРИМКИ БІЗНЕСУ НОВО», ЄДРПОУ 
45302443 в особі керівника Цицюк Іванни Вікторівни, яка діє на підставі Статуту, з іншої 
сторони, надалі - Сторона 2 (далі - Сторони), цим Меморандумом про співпрацю (далі - 
Меморандум) дійшли згоди про наступне:

усвідомлюючи необхідність об'єднання зусиль та спільних дій, спрямованих на 
підвищення статусу України як потужного молодіжного центру, бажаючи співпрацювати у 
сфері освіти, розвитку потенціалу молоді та сталого розвитку громади,

керуючись принципами, доброчесності, відповідальності та толерантності, уклали цей 
Меморандум про наступне:

1. Загальні положення
1.1. Метою цього Меморандуму є співпраця Сторін у сфері залучення бенефіціарів до 

наявних освітніх програм (бізнес-тренінгів, лекцій, семінарів, воркшопів), сприяння 
розвитку самозайнятості, створення, розвитку та просуванню малого та середнього 
бізнесу в Волинській області.

1.2. Сторони здійснюють координацію своїх дій для досягнення мети, визначеної цим 
Меморандумом.

1.3. Сторони можуть укладати окремі договори, спрямовані на конкретизацію положень 
цього Меморандуму.

1.4. Предметом цього Меморандуму є спільна діяльність Сторін для досягнення мети 
Меморандуму, що здійснюється у форматі підготовки та реалізації спільних заходів, 
проектів і програм тощо.

2. Напрямки співпраці
2.1. Сторони домовилися співпрацювати у таких напрямках:
2.2. Реалізація спільних публічних заходів спрямованих на досягнення мети 

Меморандуму.
2.3. Сприяння у виконання заходів спрямованих на досягнення мети Меморандуму.
2.4. Організація та проведення конференцій, семінарів, з'їздів, екскурсій, круглих столів, 

тренінгів, тощо з навчання та обміну досвідом в реалізації гуманітарних, екологічних, 
освітніх, оздоровчих та інших програм.

2.5. Обмін інформацією про плани діяльності, проекти і програми в межах цього 
Меморандуму.

2.6. Розробка та реалізація проектів в економічній, соціальній та інших сферах;
2.7. Спільна підтримка обдарованої і талановитої молоді, організація та проведення 

професійних і туристичних обмінів молоді, спортивних змагань, зустрічей за 
інтересами;

2.8. Реалізація програм, спрямованих на забезпечення доступності культурних та 
наукових надбань для всіх верств населення;

2.9. Участь у відновленні, реконструкції та збереженні історичних, культурних, 
мистецьких пам'яток та збагачення історичної, культурної, мистецької спадщини 
України.

2.10. Інші узгоджені напрями співпраці що визначаються сторонами додатково.

3. Зобов'язання сторін
3.1. Зобов'язання сторін за цим Меморандумом:
3.2. Всебічно сприяти реалізації мети даного меморандуму у межах своєї статутної 

діяльності;
3.3. Координувати дії в рамках меморандуму, інформувати іншу сторону про здійснені 

та/або заплановані у рамках реалізації проекти та заходи.
3.4. Сторони погоджуються діяти відповідно до чинного законодавства України.
3.5. Сторони зобов'язуються забезпечити захист прав інтелектуальної власності під час 

здійснення співпраці.
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4. Порядок здійснення співпраці
4.1. Сторони інформують одна одну щодо окремих кроків у рамках співпраці, шляхом 

надсилання відповідних пропозицій на електронні або поштові адреси.
4.2. Сторони користуються інформацією, отриманою в рамках реалізації цього 

меморандуму, у тому числі поширюють її, зокрема публікують на власних веб-сайтах 
та в інших інформаційних ресурсах за взаємною згодою.

4.3. Кожна зі Сторін визначає контактну особу, відповідальну за координацію щодо 
виконання цього Меморандуму. Сторони проводять консультації для обговорення 
дій, спрямованих на покращення якості співпраці або щодо подальших планів 
співпраці.

4.4. Перевага надається обміну інформацією та документами в електронному вигляді, за 
винятком інформації з обмеженим доступом або конфіденційної інформації, перелік 
якої погоджується сторонами додатково.

4.5. Сторони в рамках реалізації положень цього Меморандуму можуть залучати до 
співпраці третіх осіб.

4.6. Сторони вирішили що для електронного листування користуються наступними 
електронними адресами: зі сторони Нововолинського електромеханічного фахового 
коледжу - , зі сторони ГО «Центр підтримки бізнесу НОВО» -

.
nemk@i.ua  

bscentre.nv@gmail.com

5. Звітність
5.1. Сторони мають право оприлюднювати інформацію про факт взаємодії, а також про 

проведені спільні заходи на виконання умов цього Меморандуму за допомогою 
Інтернет-платформи та інших ЗМІ.

6. Прикінцеві положення
6.1. Меморандум набирає чинності з дня його підписання.
б.2. Меморандум укладається строком на один рік. Дія цього Меморандуму 

продовжується на наступний рік, якщо жодна із Сторін письмово не повідомить іншу 
про свій намір припинити його дію не пізніше як за один місяць до закінчення строку 
дії цього Меморандуму.

6.3. Сторони можуть достроково припинити дію цього Меморандуму в будь-який час, 
письмово повідомивши про це іншу Сторону не пізніше ніж за один місяць.

6.4. У разі припинення дії цього Меморандуму заходи, які було розпочато на підставі 
Меморандуму й не завершено протягом строку його дії, продовжуються і 
завершуються згідно з умовами, що були раніше узгоджені Сторонами, за винятком 
випадків, коли завершити ці заходи неможливо.

6.5. Зміни до цього Меморандуму вносяться за ініціативою будь-якої із Сторін протягом 
одного місяця після їх затвердження Сторонами, в письмовій формі, і набирають 
чинності з наступного дня після їх підписання Сторонами.

6.6. Будь-які спірні питання щодо тлумачення або застосування положень цього 
Меморандуму вирішуються Сторонами шляхом консультацій.

6.7. Цей Меморандум укладено українською мовою у двох автентичних примірниках, 
кожен з яких має однакову юридичну силу.

7. Реквізити сторін
СТОРОНА-1 СТОРОНА-2
Нововолинський електромеханічний 
фаховий коледж

Україна, 45400, Волинська обл., м.
Нововолинськ, вул. Шахтарська, буд. 16
ЄДРПОУ: 04656909
Email: nemk@i.ua

Директор коледжу
Танасієнко Олександр Васильович

Громадська організація
«ЦЕНТР ПІДТРИМКИ БІЗНЕСУ НОВО»
45400, Волинська обл., м. Нововолинськ,
пров. Поштовий, буд. 1
ЄДРПОУ 45302443
IBAN: UA413052990000026002020812882
AT «Приватбанк», МФО 305299
Email: bscentre.nv@gmail.com

Голова організації
Цицюк Іванна Вікторівна

—

2

mailto:nemk@i.ua
mailto:bscentre.nv@gmail.com
mailto:nemk@i.ua
mailto:bscentre.nv@gmail.com

