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Про методичну роботу з
педагогічними працівниками
коледжу у 2025-2026
навчальному році

З метою підвищення рівня професійної компетентності педагогічних
працівників, вдосконалення методики викладання навчальних дисциплін та
впровадження сучасних освітніх технологій, на виконання вимог Закону
України "Про освіту" , « Про фахову передвищу освіту» , річного плану
роботи коледжу, на основі проведеного аналізу діяльності педагогічного
колективу за минулий навчальний рік

Н А К А З УЮ :
Спрямувати роботу педагогічного колективу коледжу над єдиною

науково-методичною проблемою «Забезпечення якості та
результативності освітнього процесу шляхом використання сучасних
інформаційних ресурсів та технологій.»
Зорієнтувати методичну роботу на :

1.1. Забезпечення цілісної системи методичної роботи, яка ґрунтується
на досягненнях науки, передовому вітчизняному досвіді, аналізові
діяльності педагогів та спрямована на всебічне підвищення
професійної майстерності кожного викладача, на збагачення й
розвиток творчого потенціалу педагогічного колективу НЕФКу, на
досягнення оптимальних результатів навчання, виховання й
розвитку студентської молоді.

1.2. Поліпшення фахової, методичної, психолого-педагогічної
підготовки викладачів.

1.3. Забезпечення вивчення педагогами інструктивно-нормативних
документів органів освіти і науки, публікацій періодичної
педагогічної преси, інформації інтернет-ресурсу.

1.4. Діагностику труднощів, вивчення запитів та побажань викладачів
щодо покращення освітнього процесу.

1.5. Запровадження у практику роботи коледжу рекомендацій науки,
передового педагогічного досвіду, застосування
найперспективніших освітніх технологій, інтеграцію сучасних
новітніх і традиційних ефективних методик.



1.6. Удосконалення планування та організації роботи педагогів,
коригування рейтингової системи оцінювання діяльності викладачів
для забезпечення максимальної об’єктивності та стимулювання
самоосвіти і самовдосконалення.

1.7. Підготовка та видавництво педагогами НЕФКу навчально-
методичної літератури (підручників, посібників, методичних
рекомендацій тощо).

1.8. Удосконалення дидактично-методичного забезпечення освітнього
процесу, створення та оновлення комплексів методичного
забезпечення викладання дисциплін в умовах змішаного навчання.

1.9. Створення навчально-методичного забезпечення для роботи з
студентами у класрумі.

1.10. Організацію методичної допомоги молодим та малодосвідченим
викладачам в освітньому процесі.

1.11. Допомогу педагогам в організації самоосвіти.
1.12. Організацію роботи з підвищення кваліфікації викладачів щодо

інтерактивних методів навчання, нових інформаційних технологій.
1.13. Розвиток творчих зв¢язків з іншими закладами освіти щодо обміну

досвідом роботи.
1.14. Якісну підготовку колективу до засідань обласних методичних

об’єднань викладачів фахової передвищої освіти Волинської
області.

2. Методичну роботу з педагогічними працівниками здійснювати через:
2.1. Циклові комісії як провідну форму організації групової методичної

роботи в коледжі.
2.2. Атестаційну комісію як органа, що узагальнює результати

вивчення якості і ефективності професійної діяльності педагогів,
встановлює кваліфікаційні категорії і присвоює педагогічні звання
викладачам.

2.3. Школу педагогічного досвіду як органу підвищення професійної
майстерності педагогів.

2.4. Курсове підвищення кваліфікації педагогів через різні сучасні
форми і методики.

2.5. Індивідуальну роботу з педагогами на запит.
2.6. Обласні методичні об¢єднання викладачів.
2.7. Семінари, виставки, педагогічні читання, конференції, предметні

тижні тощо.
2.8. Участь педагогів у творчих об’єднаннях, робочих групах тощо.

3. Планування та організацію методичної роботи здійснювати за
напрямками:
3.1. Організаційна робота.
3.2. Підвищення професійного рівня і творчого потенціалу викладачів.
3.3. Науково-видавнича діяльність у колективі.
3.4. Аналітико-діагностична робота.
3.5. Оцінка науково-методичної роботи викладачів.



4. Склад педагогічної та методичної рад, циклових комісій, атестаційної
комісії, учасників Школи педагогічного досвіду, план атестації
викладачів, призначення голів циклових комісій затвердити окремими
наказами.

5. Заступнику директора з навчальної роботи Ільїну О.О. затвердити на
2025-2026 навчальний рік: план-графік методичної роботи, план роботи
Школи педагогічного досвіду, план-графік проведення предметних
тижнів, методичну проблему над якою буде працювати циклова комісія у
2025-2026 навчальному році.

6. Заступникам директора з навчально-виробничої роботи Ільїну О.О., з
виховної роботи Жилі Л.А., методисту Савчук В.В., завідувачу
навчально-виробничої практики Кінаху А.С. створити необхідні умови
для роботи методичних підрозділів.

7. Методисту коледжу Савчук В.В. ознайомити з наказом педагогічних
працівників, опублікувавши його на офіційній сторінці коледжу
https://nemk.com.ua/

8. Контроль за виконанням наказу та організацією методичної роботи у
коледжі покласти на заступника директора з навчальної роботи
Ільїна О.О.

https://nemk.com.ua/

